
○日本国憲法 ○教育基本法 ○学校教育法 ○栃木県教育振興基本計画2025 ○真岡市公立学校教育目標

【学校教育目標】
平和で民主的な国家及び社会の形成者の育成を目指し、次の目標を掲げる。
◆自主 自主的に学習し生活する。
◆創造 発想を広げ創意工夫する。
◆奉仕 広い視野に立って、思いやりの心（愛）で行動する。

目指す生徒像
◇夢の実現に向け、自らの力で未来を切り拓く生
徒
◇主体的に学び、生涯にわたって学び続ける生徒
◇心身ともに健康で、人権感覚に優れた生徒
◇郷土に誇りを持ち、夢を語れる生徒

目指す教師像【チーム中村】
◇史上最大のプロジェクトを成し遂げる決意をもった教師
◇教育的愛情を持ち、生徒に夢と希望を与えられる教師
◇自信と誇りを持って生徒と向き合える教師

（法令遵守の絶対的原則）
◇生徒の学ぶ意欲に火をつけ、自らも主体的に学び続ける教師
◇安心・安全な学校づくりに力を注ぎ、信頼される教師
◇幅広い見識を持ち、地域と協働して取り組める教師

【真岡市公立学校教育目標】
１ 心身身ともに健康で、強い心と実践力をもつ、たくましい人になる
２ すすんで働き、誠実で心情のゆたかな、たのもしい人になる
３ ものごとを正しく見つめ､すじみちを立てて考え､創造力のある人になる
４ 互いに尊重しあい、規律と責任を重んじ、正義をつらぬく人になる
５ 国土や文化を愛し、郷土の発展につくす人になる

【目指す学校像】
すべての生徒が認め合い、高め合える学校
◆生徒の笑顔が輝く、夢と希望に満ちた学校
◆自主的な学びを通して、生涯にわたって学ぶ基礎を培う学校
◆安心安全で、信頼される学校
◆地域とともにある学校

学校教育目標の達成を目指し、「目指す学校像」「目指す生徒像」「目指す教師像」を実現するため、以下の6点を学校経営の方針に打ち立てる。
1：組織力の向上 2：確かな学力の育成 3：豊かな心の育成 4：体力・健康の向上 5：人権感覚の高揚 6：地域とともにある学校

1：組織力の向上
全職員が学校経営に参画し、
互いを高め合い、プロの教
師集団に向かって研鑽する。
○教職員の資質・能力の
向上

◎組織的で統制された任務
の遂行

◎OJTによる研修の充実と
若手・ﾐﾄﾞﾙﾘｰﾀﾞｰの育成

○同僚性の向上

2：確かな学力の育成
すべての生徒が「わかる
喜び」「できる喜び」を
感じられる授業を通して
自主的に学ぶ生徒を育成
する。
◎すべての生徒の学力を
保証する個に応じたき
め細かな指導の工夫

◎学力向上推進チームを
中心とした組織的実践

3：豊かな心の育成
厳格さの中にも温かい指
導を通して、すべての生
徒の自尊感情を高め、自
他共に大切にする豊かな
心を育成する。
◎生徒と教師が一体と
なったいじめ撲滅への
取組。

○一隅清掃の継承
◎褒める電話の実践

4：体力・健康の向上
生涯にわたって心身とも
に健康であるための基礎
となる体力と健康への意
識を高める。
○新体力テストの結果を
生かした具体的な取組

◎生徒のやる気を高める
部活動指導の工夫
(部活動顧問会議の活用)
○感染症予防への取組

5：人権感覚の高揚
すべての生徒、すべての
教師の人権が守られるよ
う、すべての教育活動で
人権感覚を重要視する。
◎教師の人権感覚の高揚
(態度・言葉遣い)

○国際理解教育の充実
◎特別な支援を要する生
徒への適切なｱｾｽﾒﾝﾄ

6：地域とともにある学校

学校・家庭・地域が実質
的に連携し、地域ととも
にある学校づくりを推進
する。
◎学校支援ボランティア
の導入

○積極的な情報の発信(HP)
◎学校評議員による学校
経営への参画


